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Інформація
про хід виконання Антикорупційної програми Держгеокадастру на 2023–2025 роки 
Головним управлінням Держгеокадастру у Чернівецькій області
(за період з 01.01.2024 по 31.12.2024)

	№ заходу 
	Найменування заходу, зазначеного у антикорупційній програмі
	Строк виконання заходу
	Відповідальні за виконання
	Стан виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	Розділ І. Засади відомчої політики щодо запобігання та протидії корупції у сферах діяльності Держгеокадастру 
(Додаток 1. Постійні заходи щодо запобігання та виявлення корупції в апараті Держгеокадастру, його територіальних органах та на підприємствах, в установах, організаціях, що належать до сфери управління Держгеокадастру)

	1.
	Контроль за дотриманням антикорупційного законодавства та законодавства про державну службу працівниками апарату Держгеокадастру, його територіальних органів та підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру
	Постійно
	Начальники, їх заступники та керівники структурних підрозділів територіальних органів, керівники підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру
	Виконується.
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]Протягом звітного періоду уповноваженою особою з питань запобігання та виявлення корупції Головного управління опрацьовано (завізовано) 721 наказів.

	2.
	Проведення спеціальної перевірки стосовно осіб, які претендують на зайняття посад в апараті Держгеокадастру, його територіальних органах, керівників підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру, відповідно до вимог Закону України «Про запобігання корупції», а також проведення заходів, передбачених Законом України «Про очищення влади»
	Постійно
(з дня припинення або скасування воєнного стану) 
	Уповноважені підрозділи (уповноважені особи) територіальних органів Держгеокадастру
	Виконується.
Протягом 2024 року Головним управлінням завершено (позитивно) проведення 2 спеціальних перевірок осіб призначених у період дії воєнного стану на посади державної служби категорії «Б», які було розпочато у 2023 році.
Крім того, у звітному періоді організовано проведення (розпочато) 5 спеціальних перевірок кандидатів на посади державної служби категорії «Б», одну з яких завершено (позитивно); 4 на кінець звітного періоду не закінчено (відсутні відповіді з НАЗК). 
Протягом звітного періоду проведено 2 перевірки, передбачені Законом України «Про очищення влади».

	3.
	Попередження осіб, які претендують на зайняття посад в апараті Держгеокадастру, його територіальних органах,  підприємствах, що належать до сфери управління Держгеокадастру, про вимоги, спеціальні обмеження та заборони, встановлені законами України «Про запобігання корупції» та «Про державну службу»
	Постійно
	Уповноважені підрозділи (уповноважені особи) територіальних органів Держгеокадастру, підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру
	Виконується.
Протягом звітного періоду в Головне управління призначено 3 осіб на посади державної служби категорії «В», які попереджені про вимоги, спеціальні обмеження та заборони, встановлені законами України «Про запобігання корупції» та «Про державну службу».

	4.
	Вжиття заходів щодо виявлення конфлікту інтересів та його врегулювання відповідно до вимог Закону України «Про запобігання корупції»
	Постійно
	Уповноважені підрозділи (уповноважені особи) з питань запобігання та виявлення корупції територіальних органів Держгеокадастру та підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру
	Виконується.
Протягом звітного періоду керівнику Головного управління подано одне повідомлення про наявність конфлікту інтересів (щодо проведення спецперевірки кандидата на посаду близької особи), який врегульовано шляхом доручення виконання завдання іншому працівнику (організацію спеціальної перевірки покладено на керівника відділу управління персоналом).
Таблиця 1 додається.

	5.
	Проведення організаційних заходів з підготовки до чергового етапу декларування
	Січень–березень 2024 року,
січень–березень 2025 року
(після відновлення обов’язкового декларування)
	Уповноважені підрозділи (уповноважені особи) з питань запобігання та виявлення корупції територіальних органів Держгеокадастру та підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру
	Виконується. 
Працівникам доведено інформацію щодо необхідність подання декларацій за минулий рік (доповідна записка від 25.01.2024, наказ від 19.02.2024 № 20-од «Про дотримання вимог антикорупційного законодавства в частині своєчасного подання декларацій за 2023 рік»). Працівникам надано індивідуальні консультації та роз’яснення щодо заповнення та подання щорічних декларацій (протокол від 25.01.2024).
Таблиця 2 додається.  

	6. 
	Проведення перевірки факту подання / неподання суб’єктами декларування апарату Держгеокадастру, його територіальних органів та підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру, декларацій відповідно до вимог Закону України «Про запобігання корупції»
	Постійно 
(після відновлення обов’язкового декларування)
	Уповноважені підрозділи (уповноважені особи) з питань запобігання та виявлення корупції територіальних органів Держгеокадастру та підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру
	Виконується. 
Проведено перевірку факту подання / неподання суб’єктами декларування декларацій за 2021-2023 роки. 
За результатами перевірки встановлено 9 фактів неподання декларацій: 4 неподання декларації після звільнення за 2021 рік, 1 неподання декларації при звільненні, 3 неподання декларації після звільнення за 2022 рік, 1 неподання декларації після звільнення за 2023 рік. 
Таблиця 3 додається.

	7.
	Інформування спеціально уповноважених суб’єктів у сфері протидії корупції у разі виявлення корупційного або пов’язаного з корупцією правопорушення чи одержання інформації про вчинення такого правопорушення працівниками Держгеокадастру, його територіальних органів, підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру
	Невідкладно після виявлення
	Керівники територіальних органів Держгеокадастру та підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру
	Виконується.
Протягом звітного періоду виявлено 9 фактів вчинення корупційного правопорушення, а саме: 1 неподання декларації при звільнені та 8 неподання декларації після звільнення, про що повідомлено Національне агентство з питань запобігання корупції.
Таблиця 4 додається.

	8.
	Здійснення заходів з підвищення рівня інформованості працівників щодо обмежень, вимог та заборон, встановлених Законом України «Про запобігання корупції», змін в антикорупційному законодавстві, роз’яснень і методичних рекомендацій Національного агентства з питань запобігання корупції
	Постійно
	Уповноважені підрозділи (уповноважені особи) з питань запобігання та виявлення корупції територіальних органів Держгеокадастру та підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру
	Виконується.
З метою підвищення рівня інформованості працівників протягом звітного періоду  надано 70 індивідуальних консультацій, зокрема з питань подання електронних декларацій, повідомлень про суттєві зміни в майновому стані, обмежень на державній службі.

	9.
	Інформування Держгеокадастру про факти правопорушень в територіальних органах Держгеокадастру та підприємствах, що належать до сфери управління Держгеокадастру відповідно до вимог наказу Держгеокадастру від 09.01.2018 № 4 «Про інформування щодо фактів правопорушень»
	Постійно
	Керівники територіальних органів Держгеокадастру,
керівники підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру
	Виконується.
Протягом звітного періоду Головним управлінням направлено 10 повідомлень про факти правопорушень, а саме: 9 щодо неподання декларацій звільненими працівниками та 1 щодо повідомлення про підозру у вчиненні кримінального правопорушення, передбаченого ч.2 ст.367 КК України державному кадастровому реєстратору відділу № 3 управління надання адміністративних послуг Головного управління.

	10.
	Ведення обліку працівників апарату Держгеокадастру, його територіальних органів та підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру, притягнутих до відповідальності за вчинення корупційних правопорушень та/або правопорушень, пов’язаних з корупцією
	Постійно
	Уповноважені підрозділи (уповноважені особи) з питань запобігання та виявлення корупції територіальних органів Держгеокадастру та підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру
	Виконується. 
Уповноваженою особою з питань запобігання та виявлення корупції ведеться облік працівників Головного управління та його структурних підрозділів, притягнутих до відповідальності за вчинення корупційних правопорушень та/або правопорушень, пов’язаних з корупцією. Протягом звітного періоду інформація про притягнення працівників Головного управління до відповідальності за вчинення корупційних правопорушень та/або правопорушень, пов’язаних з корупцією не надходила.
Таблиця 5 додається.

	11.
	Проведення службових розслідувань щодо осіб, визнаних винними 
у вчиненні корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень або невиконанні вимог Закону України «Про запобігання корупції» в інший спосіб, та вжиття заходів щодо притягнення їх до дисциплінарної відповідальності відповідно до вимог законів України «Про запобігання корупції», «Про державну службу» та Порядку проведення службового розслідування, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 13 червня 2000 року № 950
	Постійно
	Уповноважені підрозділи (уповноважені особи) з питань запобігання та виявлення корупції територіальних органів Держгеокадастру та підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру
	Виконується. 
Протягом звітного періоду уповноваженою особою з питань запобігання та виявлення корупції службові розслідування не проводились.
Таблиця 6 додається.


	12.
	Забезпечення умов для повідомлень працівниками Держгеокадастру, його територіальних органів та підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру, про порушення вимог Закону України «Про запобігання корупції» іншою особою, зокрема, через спеціальні телефонні лінії, офіційні веб-сайти, засоби електронного зв’язку, забезпечення конфіденційності інформації про цих осіб, а також неупередженого та своєчасного їх розгляду
	Постійно
	Керівники та уповноважені підрозділи (уповноважені особи) з питань запобігання та виявлення корупції територіальних органів Держгеокадастру та підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру
	Виконується.
Головне управління Держгеокадастру у Чернівецькій області підключено до Єдиного порталу повідомлень викривачів.
Повідомлень про вчинення корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень працівниками Головного управління не надходило.
Таблиця 7 додається.

	13.
	Забезпечення доступу до публічної інформації та дотримання принципів прозорості та неупередженості при висвітленні діяльності апарату Держгеокадастру, його територіальних органів та підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру, з питань запобігання та виявлення корупції шляхом розміщення організаційно-розпорядчих документів, а також звітної та статистичної інформації на веб-сайті Держгеокадастру, його територіальних органів, підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру
	Не пізніше п’яти робочих днів з дня прийняття (затвердження)
	Керівники територіальних органів Держгеокадастру та підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру
	Виконується. 
На сайті Головного управління розміщується суспільно-важлива інформація його діяльності, зокрема з кадрових питань, роз’яснення земельного та антикорупційного законодавства тощо.

	Розділ ІІІ. Навчання та заходи з поширення інформації щодо програм антикорупційного спрямування. 

	1.
	Забезпечення організації навчання державних службовців, працівників підприємств з питань запобігання та виявлення корупції
	Протягом 2023–2025 років
	Керівники територіальних органів Держгеокадастру, підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру, уповноважені підрозділи (уповноважені особи) з питань запобігання та виявлення корупції зазначених органів
	Виконується.
Протягом звітного періоду організовано проходження працівниками Головного управління онлайн-курсів з питань запобігання та виявлення корупції (доповідні записки від 12.01.2024, 12.02.2024, 15.03.2024, 03.07.2024). 
На сайті «Навчальна платформа NAZK.study» пройшли курси на антикорупційну тематику 69 працівників. 
На платформі управління знаннями НАДС пройшли підвищення кваліфікації 10 працівників на теми «Запобігання корупції та забезпечення доброчесності», «Управління корупційними ризиками».
Таблиця 8 додається.

	2.
	Забезпечення уповноваженими підрозділами (особами) з питань запобігання та виявлення корупції територіальних органів Держгеокадастру та підприємств, установ, організацій, що належать до сфери управління Держгеокадастру, організації та безпосереднього проведення внутрішніх навчань з питань запобігання та виявлення корупції серед працівників зазначених органів
	Протягом 2023–2025 років.
	Уповноважені підрозділи (особи) з питань запобігання та виявлення корупції територіальних органів Держгеокадастру, підприємств, що належать до сфери управління Держгеокадастру
	Виконується. 
Протягом звітного періоду надано 70 індивідуальних консультацій працівникам Головного управління з питань заповнення електронних декларацій, дотримання строків їх подання, порядок та строки подання повідомлень про суттєві зміни в майновому стані, обмежень на державній службі.
У період з 01.02.2024 по 31.03.2024 проводилась роз’яснювальна робота на тему «Черговий етап електронного декларування в Україні. Рекомендації та роз’яснення» (протокол від 25.01.2024). Працівників Головного управління ознайомлено із пам’яткою Національного агентства з питань запобігання корупції «Корупційні та пов’язані із корупцією правопорушення» (доповідна записка від 18.04.2024). Проведено нараду з керівниками структурних підрозділів з питань дотримання Загальних правил етики поведінки державних службовців, крім того висвітлено питання щодо подання повідомлень про суттєві зміни в майновому стані та повідомлень про відкриття валютного рахунку в банку-нерезиденті (протокол від 27.09.2024).



Додаток: Таблиця 1 – Таблиця 8 на 17 арк. в 1 прим. 



Начальник                                           				                  Сергій САВЧУК



Дмитро Біленький 589551
